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（九）评审规则

1.包 1

□最低评标价法，选择该评审规则的理由：

☑综合评分法，选择该评审规则的理由：不具备价格竞争

优势，适宜采用综合评分法。

权值 价格 20%、商务 30%、技术 50%

评标

项目
评标分值 评标方法描述

价格 100 分

满足磋商文件要求且最后报价最低的供应商的价格为磋商基准

价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计

算：磋商报价得分=（磋商基准价/最后磋商报价）×价格权值

商务

（10

0 分）

类似

业绩
60 分

投标人 2023 年 9 月至今（以提交首次响应文件截止时间前 36 个

月）具有类似项目业绩，每提供一个计 20 分，最多计 60 分。

注：业绩日期以合同签订日期为准。供应商须提供类似项目业绩

合同复印件并加盖公章，否则不计分。

无不良

行为

记录

40 分

投标人及拟任项目负责人 2025 年以来的不良行为记录情况，投标

人应在响应文件中如实反映其单位及拟任项目负责人 2025 年以

来的不良行为记录，无不良行为记录计 40 分，发生一次不良行为

记录该项不计分。（需提交无不良行为记录承诺函）未提供的不

计分。

注：以省级及以上建设行政主管部门公布的不良行为记录为准，

一旦发现有弄虚作假，取消投标资格或成交资格。

技术

（60

分）

施工方

案与技

术措施

30 分

供应商须提供从①方案对项目总体概况是否表述清晰、完整，满

足设计及采购文件技术要求；②部署及措施是否先进、可靠；③

对项目主要及关键方案是否有深入的表述；④对重点、难点分析

是否透彻，解决方案是否切实可行；⑤施工平面布置是否有针对

性、合理，是否较好满足施工需要，是否符合安全、文明生产要

求等方面，进行综合对比评审：

本项评审总分为 30 分。缺少第①-⑤项中任意一项内容扣 6分，




































